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 Cضمیمه  پروتکل بازگشایی تأسیسات انبار، مؤسسات تولیدی و لجستیکی:

 

، که به موجب آن به برخی از  نمايد ای با حمايت علمی و متخصصان بهداشت عمومی اتخاذ میاداره بهداشت عمومی شهرستان لس آنجلس رويکردی مرحله 

های بازگشايی زير مختص به مشاغل انبارداری است که از کسب و کارهای خرده فروشی کم  پروتکل  شود.میمشاغل خرده فروشی اجازه بازگشايی ايمن داده  

علاوه بر شرايط مورد نیاز   کنند.، مجاز به بازگشايی هستند، پشتیبانی می  2020می،    13خطر تری که طبق فرمان صادره افسر بهداشت اين شهرستان در تاريخ  

اداره بهداشت عمومی ايالتی، اين نوع مشاغل همچنین بايد از شروط عنوان شده در چک لیست ارائه شده در زير درباره تأسیسات    اين صنوف خاص توسط افسر

 انبارداری، مؤسسات تولیدی و لجستیکی، پیروی نمايند. 

های اين سند حتماً به  د، بنابراين برای اطلاع از به روز رسانی اين سند ممکن است همزمان با دريافت اطلاعات و منابع تکمیلی به روز شو لطفاً درنظر داشته باشید: 

 را بررسی نمايید   /http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirusطور منظم وب سايت شهرستان لس آنجلس به نشانی  

 شود: میاين چک لیست شامل موارد زير  

 های محل کار برای حفاظت از سلامت کارکنان نامه ها و شیوه سیاست  (1)

 اقداماتی برای تضمین فاصله گذاری فیزيکی (2)

 اقداماتی برای تضمین کنترل عفونت  (3)

 ارتباط با کارکنان و عموم مردم  (4)

 اقداماتی برای تضمین دسترسی عادلانه به خدمات ضروری.  (5)

 

  بازگشايی، اين پنج حوزه کلیدی بايد مورد توجه قرار گیرند.در حین تدوين هرگونه پروتکل  

 

کلیه مشاغل تحت پوشش این راهنما باید همه اقدامات کاربردی ذکر شده در زیر را اجرا نمایند و آماده توضیح این نکته 

 شود برای این کسب و کار قابل اجرا نیست.باشند که به چه دلیل هر اقدامی که اجرا نمی 

 

  تجاری: نام 

  آدرس مجموعه: 

  حداکثر ظرفیت، در هر کد آتش: 

  کل متراژ تقریبی فضای مجموعه: 

 

http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/
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A.  کند، انتخاب نمایید(ه صدق میهایی که درباره این مجموعهای محل کار برای حفاظت از سلامت کارکنان )همه گزینه نامه ها و شیوهسیاست 

  تواند وظايف کاری خود را از خانه انجام دهد به اين منظور دستور داده شده است.هر فردی که می 

سال سن دارند، افرادی که دچار مشکلات حاد پزشکی هستند( در صورت امکان، کارهايی محول شده است که    65به کارکنان آسیب پذير )افرادی که بالای   

  توان آن را از خانه انجام داد. می

 شوند تا فرصت کار از خانه برای کارکنان، افزايش يابد. های کاری تا حد امکان مجدداً تدوين میفرآيند  

 اند. جداول زمانی جايگزين، متناوب يا شیفتی برای رسیدن به حداکثر فاصله گذاری فیزيکی برقرار شده  

کارکنان متوجه   مبتلا بوده، به محل کار نیايند.  19-صورت بیماری يا قرار گرفتن در معرض شخصی که به کوويد  به همه کارکنان گفته شده است که در 

های مرخصی محل کار مورد بررسی و اصلاح قرار  سیاست  برای خود انزوايی و قرنطینه، پیروی نمايند.  DPHهستند که در صورت اطلاق، بايد از راهنمای  

   گیرند.اصل شود کارکنان در هنگام اقامت در منزل به دلیل بیماری، مورد مؤاخذه قرار نمیگرفته است تا اطمینان ح 

دارند، کارفرما برنامه يا    19-پس از اطلاع از اينکه نتیجه آزمايش يک يا چند نفر از کارمندان مثبت شده، يا آنان علائمی مشابه )موارد ابتلا به( کوويد 

مورد/موارد ابتلا درخواست نمايد در منزل خود را قرنطینه کنند و قرنطینه شخصی همه کارمندانی که در محل کار در معرض اين  پروتکلی دارد تا از اين  

شته  طرح کارفرما بايد پروتکلی برای تمام کارمندان قرنطینه شده در نظر داشته باشد که به آن دسترسی دا مورد/موارد ابتلا قرار گرفته بودند، الزام آور کند.

اند يا خیر، که اين امر ممکن است نیاز به  قرار گیرند تا مشخص شود آيا در محل کار افراد بیشتری در معرض قرار گرفته  19-باشند يا مورد آزمايش کوويد

 داشته باشد   19-تدابیر کنترلی تکمیلی کوويد

شامل يک معاينه مربوط به سرفه، تنگی نفس يا تب و هرگونه علائم ديگری    معاينات بايد شود.معاينات علائم قبل از ورود کارکنان به محل کار انجام می  

در صورت امکان معاينه  توان از راه دور يا به صورت حضوری در هنگام ورود کارکنان انجام داد. اين معاينات را مى  باشد که کارمند ممکن است تجربه کند.

 دمای بدن بايد در محل کار انجام شود.

ای صورت داده  های پارچه انی که در حین شیفت)های( خود با عموم افراد يا ساير کارمندان در تماس هستند، بدون هیچ هزينه ای، پوشش به همه کارمند 

  اين پوشش بايد همواره در طول روز کاری، زمانی که در تماس با سايرين هستند يا احتمال تماس با سايرين وجود دارد، توسط کارمند پوشیده شود. می

  ای صورت ندارند. پارچه ود، کارمندان زمانی که در دفتر شخصی يا اتاقک ديواری خود تنها هستند، نیازی به پوشیدن پوشش  ش

  های صورت خود را بشويید.شود که روزانه پوشش به کارکنان دستور داده می  

شود  کنند، به آنان دستور داده میطرفین در جريان کاری ايفای نقش میهنگامی که ساير   باشد.تا حد امکان، ورود به سايت محدود به کارکنان سايت می 

 که پوشش صورت بپوشند و از روند معاينات علائم و فاصله گذاری فیزيکی تبعیت نمايند.

 اند. های کاری به فاصله حداقل شش فوت از يکديگر جدا شده ها/فضا تمام ايستگاه  

 شوند: مشترک، مرتباً، طبق برنامه زير ضدعفونی می   ای ها و ساير فضاههای استراحت، توالت اتاق  

 ____________________________________________________ های استراحت  اتاق  

 ________ __________________________________________________  هاتوالت  

 ________ ____________________________________________________ساير   

های استراحت  ( فوت را بین کارکنان در اتاق6توان فاصله شش )های زمانی متناوب است تا اطمینان حاصل شود که همواره می وقت استراحت با فاصله  

 حفظ نمود. 

شوند تا اطمینان  های استراحت يا محوطه غذاخوری فضای باز تعیین شده، منع می غیر از اتاق   کارکنان از خوردن يا نوشیدن در هر مکانی در محل کار، به 

 شود. ها به شکل مداوم و صحیح استفاده می حاصل شود که از ماسک 

 ارمندان قرار دارد:های کاملاً قابل مشاهده شرکت سازنده، در محل)های( زير در دسترس کضدعفونی کننده و تجهیزات مرتبط به همراه دستورالعمل  
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           ______________________________________________________________________________ 

 گیرد:در محل)های( زير در اختیار همه کارکنان قرار می  19-ضدعفونی کننده دست مؤثر در برابر کوويد 

               ________________________________________ ______________________________________ 

 های خود را بشويید.شود تا دست های مکرر داده می به کارکنان اجازه استراحت  

 شود. رسد يا حذف میبه اشتراک گذاری اقلام لمس شده به حداقل می   شود.به هر کارمند ابزار، تجهیزات و فضای کاری تعريف شده وی اختصاص داده می 

های صورت و ساير تجهیزات حفاظتی شخصی مورد نیاز، ايمنی کارکنان  شوند تا اطمینان حاصل گردد که پوشش کاری در صورت لزوم اصلاح میفرآيندهای   

  اندازد؛را به خطر نمی 

 شود. اند و از آنان حمايت میبخشند، فهرست شده های فاصله گذاری فیزيکی و کنترل سرايت را استحکام می کارکنان به عنوان مربیان همتا، که دستورالعمل  

 نسخه ای از اين پروتکل در اختیار هر کارمند قرار گرفته است.  

که بصورت ترجمه شده در وب سايت کروناويروس اداره بهداشت عمومی شهرستان ارائه شده است، در   19-اين پروتکل و ساير مطالب مربوط به کوويد 

 گیرد.اختیارشان قرار می صورت وجود، به زبان خود کارکنان در  

های تشريح شده در اين چک لیست غیر از آن چه مربوط به شرايط اشتغال است، در مورد کارکنان تحويل و هر شرکت ديگری که ممکن  کلیه سیاست 

 شود. است در محوطه مجموعه به عنوان اشخاص ثالث حضور داشته باشند، اعمال می

  ساير اقدامات را شرح دهید:  —اختیاری   

 ______________________________________________________________________________________ 

B.  اقداماتی برای تضمین فاصله گذاری فیزیکی  

 پذير باشد. گذاری فیزيکی و کنترل سرايت امکان در هر زمان، اگر نیاز باشد تعداد کارکنان حاضر در سايت کاهش يافته تا امکان پیروی از مقررات فاصله   

اند تا رعايت فاصله گذاری  فوتی قرار داده شده   6ها به فواصل  اگر کارکنان قبل از ورود بايد برای معاينات علائم در صف بايستند، موانع يا نشانه گذاری   

 فیزيکی امکان پذير باشد. 

رساندن ازدحام، امکان نظارت بر ظرفیت و ترک محل برای معاينات علائم همزمان با ورود کارکنان، مشخص  نقاط جداگانه ورود و خروج برای به حداقل   

  ها را در نظر گرفتیم تا از ازدحام در راه ورودی جلوگیری کنیماگر مجموعه فقط يک ورودی کارکنان داشته باشد، ما فاصله کافی بین شیفت شده است. 

   های محل کار حفظ نمايند.که فاصله حداقل شش فوتی از يکديگر را در تمامی فضابه کارکنان دستور داده شده   

فوت بین افراد سوار شده در آن  -6نفر يا کمتر در هر زمان برای هر آسانسوری که رعايت فاصله گذاری فیزيکی    4در صورت اطلاق، ظرفیت آسانسور به   

آسانسور، تعداد طبقات ساختمان و    اندازه  ای صورت هستند. های پارچه سوار شده موظف به پوشیدن پوشش تمام افراد   شود. پذير نیست، محدود می امکان 

 های فاصله گذاری فیزيکی مناسب را برای افراد سوار شده تدوين نمايید.تعداد روزانه کارکنان و بازديدکنندگان را در نظر بگیريد تا بتوانید دستورالعمل

  ها.اند، در کنار نظافت فزاينده پلکان باز شده   "پايین " يا    "بالا"ها برای رفت و آمد رو به  در صورت اطلاق، پلکان 

  اند. تولیدی به منظور پشتیبانی از فاصله گذاری فیزيکی مجدداً چیده شده -انبار يا غیر-چیدمان مبلمان در ادارات، مناطق جلوس عمومی و ساير مناطق غیر 

 اند تا از فاصله گذاری فیزيکی پشتیبانی کنند.شده   انبار يا طبقات فروشگاه به عبور يک طرفه تخصیص داده  هایدر صورت اطلاق، از راهرو  

  فوت، تضمین شود.  6شوند که تجمعات کارکنان را محدود سازند تا فاصله گذاری فیزيکی حداقل  ای تنظیم میمناطق مشترک بگونه  

 های مشترک محدود شده است تا رعايت فاصله گذاری فیزيکی امکان پذير باشد. استراحت و ساير فضا های  ظرفیت توالت کارکنان، اتاق  
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 ها يا تابلو اعلانات، برای جلوگیری از نیاز انتقال حضوری دست به دست، نصب شده است. اجسام کمکی انتقال، مانند قفسه بندی  

های بیرون بر و تحويل پیکی امکان پذير  شود تا رعايت فاصله گذاری فیزيکی در حین تحويلايجاد می جريان کار بررسی شده و در صورت لزوم تغییراتی   

 باشد. 

C.  اقداماتی برای کنترل سرایت  

 های صورت ارزيابی شده است. سیستم تهويه برای اطمینان از جريان هوای مناسب با فرض استفاده از پوشش  

 شوند تا خطر آلودگی را کاهش دهند.ها( نصب میامکان پذير باشد )از جمله توالت تجهیزات هندزفری در هر جا که   

های مشترک، به صورت ساعتی حین ساعات کاری با  فضاهای مشترک و اجسام غالباً لمس شده در طبقات مؤسسه تولیدی و در اداره و فضا  

 شوند. مورد سازمان حفاظت از محیط زيست ضد عفونی میهای شرکت سازنده  استفاده از مواد ضدعفونی کننده و طبق دستورالعمل 

 شوند. ها و مناطق/اشیاء اغلب لمس شده که به دفعات بیشتری تمیز میشوند، به همراه توالت فضاهای کاری و کل مرکز حداقل روزانه تمیز می 

های شرکت سازنده ضد  یط زيست بر اساس راهنمايیها به طور منظم با استفاده از مواد ضدعفونی کننده مورد تأيید سازمان حفاظت محتوالت  

 شوند. در جدول زير: عفونی می 

 __________________________________________________________________________ 

  شوند. های صورت در انتهای هر شیفت ضد عفونی میهای ايمنی و محافظکلاه  

 شوند. مسیرهای تحويل )محموله( ضد عفونی می های تحويل و تجهیزات قبل و بعد از  ماشین  

  کنند.ها حمل میهای تحويل، مواد بهداشتی اضافی را در حین تحويلماشین  

 نمايند.رانندگان تحويل و ساير کارمندان مسئول تحويل از تجهیزات حفاظتی شخصی تمیز برای هر توقف تحويل استفاده می  

 شود. احل ضدعفونی در صورت نیاز، قبل از ذخیره کالا در انبارها و مجموعه انجام می مرسولات تحويلی دريافتی بررسی شده و مر 

 باشد ضدعفونی کننده دست، دستمال و سطل زباله در نزديک ورودی مرکز در دسترس عموم افراد می  

 ساير اقدامات جهت ارتقای کنترل سرايت را تشريح کنید  -اختیاری   

 _______________________________________________________________________________________ 

 

 

D. اقداماتی اطلاع رسانی به عموم افراد  

 شود.های عمومی مرکز نصب مینسخه کپی از اين پروتکل در تمامی ورودی  

اطلاعات مشخصی در خصوص ساعات کاری فروشگاه، لزوم استفاده از  های اجتماعی و غیره.(  نشريات آنلاين مرکز)وب سايت، رسانه 

   دهد.های مربوط به تحويل بیرون بر و/يا تحويل با پیک و ساير موارد مربوطه ارائه میهای صورت، ظرفیت محدود، سیاست پوشش 

 

 

 

E.  اقداماتی برای تضمین دسترسی عادلانه به خدمات ضروری 

 اند. مشتريان/ارباب رجوعان ضروری است در اولويت قرار گرفتهخدماتی که برای   
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 شوند. توان از راه دور ارائه داد به شکل آنلاين ارائه میها يا خدماتی که میتراکنش  

معرض خطر بالا قرار  های عمومی در  های حرکتی دارند و/يا در فضا اقداماتی جهت اطمینان از دسترسی به کالا و خدمات برای مشتريانی که محدوديت  

 شود. گیرند، انجام می می

 

 ای ذکر شودهر گونه اقدامات اضافی که در بالا ذکر نشده است باید در صفحات جداگانه

 که این کسب و کار باید به این سند ضمیمه نماید.

 

 بگیرید:توانید برای هرگونه سؤالات یا نظرات خود درباره این پروتکل با شخص زیر تماس  شما می

 

   شماره تلفن:   نام تجاری:

    

    تاریخ آخرین بازبینی:

 


